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“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01)
ESPECIALISTA PARA SANEAMIENTO DE BIENES INMUEBLES”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION TECNICA

ENTRE V -
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMEC?\IC')I'EDO CALIFICACION RESULTADO :
1 | CAMARENA CONDOR LUIS JUAN - - NO SE PRESENTO
2 | DE LA CRUZ VARILLAS VICTOR MANUEL Sl 30 APROBADO
3 | MAMANI CRUZ CESAR AUGUSTO SI 18 DESAPROBADO**
4 |ROSPIGLIOSI GUTIERREZ JUAN - - NO SE PRESENTO

** E|/La candidato/a obtiene una calificacién menor a 20 puntos.
* El/La candidato/a que no presenta su curriculo documentado para poder rendir la Evaluacién Técnica

Se le comunica al candidato que ha obtenido el resultado APROBADO, que la
siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: RESULTADO EVALUACION CURRICULAR
Fecha: 17 y 18 de octubre de 2019
Lugar : Portal Institucional del Ministerio de Agricultura y Riego

Asimismo, se les recuerda a los candidatos que han obtenido el resultado
DESAPROBADO(A), que podran recoger su CV documentado segln el siguiente
detalle:

Fecha : 17 de octubre de 2019 - UNICO DIA
Hora: 9a.m.a4p.m.
Lugar : Av. Alameda El Corregidor # 155 — La Molina

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

Av. Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina - Lima

T: (511) 209-8600 ’EL PerU PRIMER&'

www.minagri.gob.pe




